
行政院人事行政總處公務人力發展學院部分研習班期補充說明表 

 

班別 期別 受訓日期 受訓地點 
承辦人員 

及聯絡方式 
備註 

※標竿學習

-漁業廢蚵

繩再生-永

續發展的實

踐 

01 5月11日至5月12日，計

1.5天，採移地訓練辦

理。 

嘉 義 縣 政

府 人 力 發

展所； 

臺 灣 化 學

纖 維 股 份

有 限 公 司

新 港 廠 、

嘉 義 縣 布

袋漁港。 

1. 綜合規劃組 

謝欣諮 

2. (02)83691399 

分機8113 

1. 本班期係運用嘉義

縣政府環境保護局

獲獎之標竿案例

『不「蚵」能」任

務-『繩奇活線』-

漁業廢蚵繩回收再

利用』規劃辦理之

新增班期，未辦理

需求調查採名額分

配。 

2. 研習對象以行政院

與所屬中央及地方

機關薦任8職等以

上公務人員，並以

涉及跨域協調、環

境保護、永續發展

相關議題業務之主

管或承辦人員為優

先。 

3. 第1天下午於高鐵

嘉義站集合，晚間

安排下榻嘉義縣飯

店並備有接駁專

車，因第1天下午

報到爰不提供前1

日住宿，詳情另以

研習須知通知。 



中央機關科

長管理職能

應用班 

03 1. 採第1週3天及第2

週2天之分散式研

習。 

2. 第1週為112年5月1

日至3日，第2週為

112 年 5 月 8 日至 9

日。 

臺北院區 1. 培育發展組 

黃媁 

2. (02)83691399

分機8207 

 

中階人員研

習 班 （ 遠

距） 

01 1. 分兩階段辦理 

2. 第一階段為112年5

月9日至10日，第

二階段為112年5月

12日。 

遠距 1. 培育發展組 

沈家甄 

2. (049)2332131

分機7212 

參訓學員務必備有

搭配視訊設備(含鏡

頭、耳機、麥克風)

之桌電或筆電。 

※基層主管

班 

03 1. 採第1週4天及第3

週3天之分散式研

習。 

2. 第1週為112年5月

22至25日，第2週

為112年6月7日至6

月9日。 

南投院區 1. 培育發展組 

謝熒書 

2. (049)2332131

分機7217 

 

※人力資源

管理培訓班 

01 1. 採第1週2天及第2週

2天之分散式研習。 

2. 第1週為112年5月4

至5日，第2週為112

年5月18至19日。 

臺北院區 1. 專業訓練組 

蔡佳勳 

2. (02)83691399 

分機8308 

學 員 需 須 配 合 訓

前、中、後問卷之

填寫。 

人事法規案

例研討專班

─「獎金待

遇福利」 

02 採混成學習方式，數

位課程另於研習通知

敘明，實體課程訂於

112年6月8日(6小時)

開課。 

臺北院區 1. 專業訓練組 

鄭安婷 

2. (02)83691399 

分機8305 

本研習採結合 e等公

務園+數位課程及實

體課程之混成學習

方式，學員必須完

成數位及實體兩種

學習課程，始能取

得學習認證時數。 



※TED Talk

聽講實作研

習班 

01 實體課程日期： 

112年5月22日至5月23

日，共計12小時 

臺北院區 1. 專業訓練組 

楊雅晶 

2. (02)83691399

分機8310 

本研習採採混成學

習方式，訓前研讀

TED Talks 課程(1小

時)將另於研習通知

敘明。 

※112 年 新

任科長研習

班 

01 112年5月26日，共計6

小時 

臺北院區 1. 專業訓練組 

吳怡如 

2. (02)83691399

分機8302 

本研習參訓對象為

111年4月13日起初

任中央、地方機關

及公立大學校院人

事機構任單、跨列

薦任第9職等主任、

科長及組長等職務

者 ( 分兩期全員調

訓)。詳細名單請參

閱實施計畫。 

 


